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В связи с изменениями в современном обществе, исследование удовлетворенности жиз-
ни приобретает особую актуальность.

На настоящий момент комплексной и многоаспектной проблеме удовлетворенности
жизнью посвящено большое количество работ. Тем не менее, их анализ показывает, что
единой точки зрения на трактовку понятия «удовлетворенность жизнью» и его структуры
в настоящее время не существует.

Э. Динер под определением «удовлетворенность жизнью» понимает оценку чувств и
установок относительно жизни в определенный момент времени, которая может варьиро-
вать от абсолютно отрицательной до положительной в превосходной степени. Удовлетво-
ренность является одним основных показателей благосостояния человека. Это когнитив-
ное суждение личности, основанное на сравнении текущих жизненных условий с ожидае-
мыми эталонами [2].

В своей работе мы под термином удовлетворенность понимаем оптимальное состоя-
ние человека, возникающее при соответствии потребностей личности с последствиями и
результатами собственной деятельности, достижениями, характером взаимодействия с со-
циальным окружением [1]. Проблема удовлетворенности не только крайне широка и вклю-
чает в себя большое количество различных факторов и подсистем, которые должны быть
учтены при изучении данного вопроса, но и является весьма новой, актуальной, нуждаю-
щейся в дополнительном подробном рассмотрении и разработке.

Было проведено эмпирическое исследование, направленное на проверку предположе-
ния двух допущений: первое - удовлетворенность жизнью у студентов с разными сиблинго-
выми позициями различается; второе - чем выше у студентов удовлетворенность жизнью,
тем выше они оценивают качество своей жизни. В свою очередь, чем выше у студентов
удовлетворенность жизнью, тем ниже они проявляют степень психологических защит. Ис-
следование проводилось с 60 студентами (возраст - 17-25 лет) первых курсов института
психологии и педагогики по методике С. В. Духновский «Индекс жизненной удовлетво-
ренности (ИЖУ); Опросник Н. Е. Водопьянова, М. В. Штейн «Потери и приобретения
персональных ресурсов» (Тест ОППР) и опросник Р. Плутчика Г. Келлермана Х. Р. Конте.
Методика Индекс жизненного стиля.

Кратко представим результаты.
При исследовании индекса удовлетворенности жизни выявлено, что большинство сту-

дентов (63%) удовлетворены своей жизнью; в то же время сбалансированость жизненных
разочарований с достижениями (60%), т.е. чем выше адаптационный потенциал личности,
тем меньше стрессовая уязвимость; у 40% студентов выражены адаптационные возмож-
ности человека и устойчивость к стрессогенным жизненным обстоятельствам с наличием
личностных (социально-психологических) ресурсов.
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Проведя корреляционный анализ, мы подтвердили гипотезу исследования: чем выше
у студентов удовлетворенность жизнью, тем выше они оценивают качество своей жизни.
Выявлена была связь между индексом жизненной удовлетворенности (ИЖУ) и индекс
ресурсности (ИР). Так, чем выше у студентов удовлетворенность жизнью, тем ниже они
проявляют степень психологических защит. То есть чем выше уровень удовлетворенности
своей жизнью у студентов, тем выше степень энтузиазма, увлечённого отношения к обыч-
ной повседневной жизни (шкала - интерес к жизни). Чем выше согласованность между
поставленными и достигнутыми целями, тем выше проявляется удовлетворенность жиз-
нью (шкала - положительная оценка себя и собственных поступков).
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