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Гендерное равенство важно как для отдельных людей, так и для общего развития
государства. Если посмотреть на данные о гендерном равенстве в сфере благосостояния
и трудовой жизни, становится очевидным, что между женщинами и мужчинами все
еще существует разрыв [1]. В то же время мир, в котором мы живем, становится все
более глобализованным. Более того, глобализация часто рассматривается как имеющая
как положительные, так и отрицательные последствия, когда одни люди становятся
победителями, а другие становятся проигравшими. [2]

В работе я рассматриваю взаимосвязь между глобализацией и гендерным равенством
в сфере благосостояния и труда. Усиление глобализации, означающее, что цивилизации
становятся более интегрированными, также может повлиять на то, как люди жи-
вут и ведут себя в обществе. Глобализация сложна, она влияет на потоки информации,
распространение технологий, социальные и политические нормы, а также на экономи-
ческое взаимодействие. Глобализация позволяет странам специализировать свое произ-
водство [3], а также способствует распространению идей и норм. [4] Учитывая различ-
ные аспекты глобализации, вполне разумно, что она может повлиять на то, как мы
смотрим на гендерное равенство. Таким образом, в этом тезисе анализируется влияние
глобализации попытка дать ответит на вопрос, увеличивает или уменьшает глобализа-
ция гендерное равенство. Кроме того, с использованием индекса глобализации KOF были
рассмотрены три аспекта: социальная, политическая и экономическая глобализация. [5]
Этот тезис направлен на исследование влияния этих трех аспектов глобализации на
гендерное равенство в сфере благосостояния и трудовой жизни.

В этом тезисе я определяю глобализацию как интеграцию между странами, явле-
ние, которое увеличивает торговлю товарами и услугами, а также сближает людей. Я
пытаюсь уловить сложность глобализации, рассматривая социальные, политические и
экономические аспекты глобализации. Социальная глобализация касается норм и куль-
турных ценностей, политическая глобализация включает интеграцию на политическом
уровне, а экономическая глобализация относится к торговле товарами и услугами, а
также к инвестиционным потокам между странами [6]. Глобализация измеряется с
помощью индекса глобализации KOF.

Говоря о неравенстве, важно помнить, что сравнение гендера классического понима-
ния, это не только вопрос справедливости и равенства, это также вопрос развития.
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Было показано, что гендерное неравенство в отношении здоровья, образования и заня-
тости отрицательно влияет на повседневную жизнь женщин и мужчин, а также на
производительность и экономический рост страны [7]. Поэтому этот вопрос гендерного
равенства важен для всех стран и людей.

Согласно торговым теориям, таким как «модель Рикардинанта», [8] международная
торговля позволяет странам специализировать свое производство, чтобы стать более
продуктивным. Специализация, в свою очередь, может повлиять на создание рабочих
мест и на возможность людей платить за здравоохранение и образование. С макроэко-
номической точки зрения, экономическая глобализация и торговля могут приносить
более высокий доход государству. Это означает, что правительство получает боль-
ше денег, которые они могут использовать для государственных расходов, таких как
инвестиции в лучшее образование или медицинские учреждения. В исследованиях, изу-
чающих влияние глобализации, открытость торговли часто используется для оценки
степени глобализации. Ведется анализ, являются ли женщины победителями или про-
игравшими от глобализации, используя открытость торговли для оценки воздействия
на благосостояние женщин и их трудовую жизнь. [9] В относительном выражении,
если сравнивать женщин с мужчинами, результат не показывает рост благосостоя-
ния в условиях глобализации. Однако результаты показывают, что эффект повышения
открытости торговли по-разному влияет на страны в зависимости от того, являются
ли они членами Организации экономического сотрудничества и развития (ОЭСР) или
нет. В странах, не входящих в ОЭСР, участие женщин в рабочей силе увеличивается,
тогда как в странах ОЭСР оно снижается. В абсолютном выражении участие женщин
в рабочей силе в странах, не входящих в ОЭСР, увеличивается в сельскохозяйственном
и обрабатывающем секторах, но снижается в секторе услуг. Результаты для стран
ОЭСР показывают увеличение участия женщин в рабочей силе в секторе услуг, в то
время как наблюдается заметное сокращение в сельскохозяйственном и производствен-
ном секторах, кроме того, изменения для женщин немного больше, чем для мужчин.
[10]

Анализ различных показателей экономической глобализации, показывают, что об-
щее участие в глобальной экономической деятельности, по-видимому, положительно
влияет на положение женщин. Однако анализ также свидетельствует о том, что
взаимосвязь между экономической глобализацией и статусом женщин варьируется в
зависимости от типа глобализации, статуса и временных периодов. [11] Более того,
увеличение дохода на душу населения положительно влияет на гендерное равенство в
сфере образования и здравоохранения, а гендерное неравенство в образовании плохо для
экономического роста. Важно отметить что религиозные предпочтения, региональные
факторы и гражданские свободы имеют большое влияние на гендерное неравенство в
принципе.

Глобализация влияет на нормы и идеи в государстве, а также на экономическую
интеграцию, используя торговлю как меру глобализации. Здоровье, грамотность, уча-
стие женщин в принятии правительственных решений и результаты работы женщин
улучшаются по мере того, как страны становятся более открытыми для международ-
ного влияния. Членство в международных организациях, таких как ООН и Всемирный
банк, а также инвестиционная деятельность и торговля постоянно улучшают поло-
жение женщин. Далее я рассматриваю социальные последствия глобализации, приходя
к выводу, что экономическая глобализация не имеет никакого эффекта при контроле
социальной глобализации. Социальная глобализация положительно влияет на положе-
ние равенства гендера, в большей степени чем экономическая. Информационный поток,
обмен идеями и изображениями полезны для социальных прав женщин, в то время как
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личные контакты и общение с людьми в разных странах хороши для расширения эконо-
мических возможностей. Все это ложится в основу моей работы, где я рассматриваю
как глобализация влияет на гендерное равенство в мире.
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