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В настоящее время распространение волонтерского движения является приоритетным
направлением молодежной и социальной политики Российской Федерации. [1] Это обу-
словлено тем, что в современных реалиях добровольческая деятельность является не толь-
ко дополнительным ресурсом в профилактике и решении проблем различного характера,
но и выступает важнейшим фактором развития общества. Волонтерство оказывает влия-
ние на такие сферы общественной жизни, как образование, здравоохранение, социальное
обслуживание, культура и др. Реализация волонтерских инициатив помогает наиболее
эффективно решать задачи, стоящие перед государством, повышать качество жизни на-
селения страны.

В Российской Федерации явление добровольчества набирает все большие масштабы. В
последние годы наблюдается рост числа граждан, занимающихся волонтерской деятель-
ностью. Так, согласно данным Федеральной службы государственной статистики, в 2016
году численность граждан в возрасте от 16 до 60 лет, работающих в качестве волонте-
ров в течение последних 12 месяцев, составила 1435 тыс. человек, к концу 2020 года эта
величина достигла показателя в 2755 тыс. человек. [2] На конец 2022 года численность
волонтеров и добровольцев составила почти 4 миллиона человек (3,9 тыс. человек), что
на 4,3% больше по сравнению с 2021 годом. [3] Анализ данных за период с 2016 по 2022 гг.
показал, что увеличение численности добровольцев носило устойчивый характер. Необ-
ходимо отметить, что представленные данные позволяют оценить только количественные
показатели постоянной волонтерской деятельности. При этом не учитывается спонтан-
ное или непродолжительное оказание добровольческой помощи. Таким образом, масштаб
распространения волонтерства в России значительно шире.

Кроме того, особую значимость приобретает проблематика, связанная с добровольче-
ской деятельностью в молодежной среде. Это обусловлено тем, что по данным социологи-
ческих опросов, для большинства современной молодежи характерна пассивность, низкая
социальная зрелость, недостаточно высокий уровень гражданского самосознания, неготов-
ность жертвовать личными интересами ради достижения общественно значимых целей.
[4]

Гипотеза исследования: волонтерство активно влияет на социальную мобильность со-
временной российской молодежи.

Волонтерская деятельность обеспечивает молодым людям возможность вовлечения в
разнообразные общественные и благотворительные проекты. Это позволяет им не только
приобрести ценный опыт работы в различных областях, но и развить навыки лидерства,
коммуникации, организации, адаптации к переменам и решения проблем. Посредством
участия в волонтерских инициативах молодежь нарабатывает практические компетенции,
которые являются востребованными на рынке труда.

Дополнительно, волонтерство способствует расширению социальных сетей молодежи,
создавая возможности для знакомства с представителями различных социальных групп
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и профессиональных сфер. Такие контакты могут оказаться ценными при выборе карьер-
ного пути и формировании личного профессионального имиджа.

Важно отметить, что волонтерская деятельность может иметь долгосрочное положи-
тельное воздействие на молодежь. Участие в общественных инициативах способствует
формированию активной гражданской позиции, патриотизма и ответственности перед об-
ществом. Молодые люди, осознавая свою способность вносить вклад в решение социаль-
ных проблем, становятся более адаптированными и целеустремленными участниками об-
щества.
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