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Беспилотные летательные аппараты (далее – БпЛА) задействованы как в граждан-
ской сфере, так и в силовых ведомствах. По данным «Россавиации», уже в 2022 году в РФ
использовалось более ста тысяч БпЛА (Найденкова, 2022). В рамках реализации Стра-
тегии развития беспилотной авиации Российской Федерации на период до 2030 года и на
перспективу до 2035 года (Распоряжение Правительства РФ от 21 июня 2023 г. № 1630-р),
спланировано как увеличение количества, так и техническое усовершенствование БпЛА.

Активное внедрение БпЛА в различные сферы выявило проблему дефицита высоко-
квалифицированных специалистов. Данная проблема ставит перед исследователями зада-
чу – эффективное обучение операторов БпЛА с высоким уровнем качества в ограниченные
сроки. Эта задача должно быть решена с опорой на профессионально важные качества,
которые позволят успешно овладеть специальностью в короткие сроки.

С этой целью было проведено исследование, включающее в себя анализ литератур-
ных источников, экспертный опрос и изучение представлений действующих операторов
БпЛА как субъектов труда о значимости индивидуально-психологических свойств (II ва-
риант опросника «Лист О.Липмана» в адаптации М.А. Дмитриевой), выявлены основные
компоненты психологической структуры деятельности (психологических процессов и пси-
хофизиологических функций) оператора БпЛА. В качестве респондентов выступили 13
человек (5 преподавателей и 8 операторов управления – начальников расчётов БпЛА раз-
личных комплексов).

Полученные данные по результатам проведенного исследования использованы для вы-
деления следующих психологических качеств оператора управления БпЛА:

1. Когнитивные качества: развитое аудиальное и визуальное восприятие, развитая дол-
говременная и кратковременная память, избирательность, концентрация и распределение
внимания, развитость продуктивного, предметного и образного мышления. По мнению
операторов БпЛА (результаты «Листа О.Липмана»), качества, которыми необходимо об-
ладать и можно развить путём профессионального обучения – это те качества, которые
позволят на основе полученной информации (от систем отображения информации) реа-
гировать на изменяющиеся условия ситуации (𝜇=1.77), фокусироваться и обнаруживать
малозаметные изменения в окружающей среде (𝜇=1.69), что позволит совершать меньше
ошибок и более эффективно контролировать полёт БпЛА (Разумникова, 2022).
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2. Психофизиологические качества: точная координация движений пальцев (𝜇=1.77),
высокая скорость двигательной реакции (𝜇=1.69), подвижная и уравновешенная нервная
система (𝜇=1.81), склонность к однообразной работе (𝜇=1.81) – качества, которые нужны
каждому оператору БпЛА для выполнения основных обязанностей исходя из проведен-
ного анализа «Лист О.Липмана». Учет данных качеств позволяет оператору эффективно
реагировать на возникающие проблемы и внештатные ситуации (Ковалева, 2019), а так-
же сохранять высокую точность и производительность при выполнении повторяющихся
и однотипных операций.

3. Личностные психологические качества: устойчивость, уравновешенность, ответствен-
ность. По результатам анализа «Листа О.Липмана» оператору управления БпЛА для вы-
полнения деятельности необходимо обладать, в основном, положительными привычками и
спокойным поведением (𝜇=1.77) при принятии ответственных решений на службе. Стоит
отметить, что оператор управления, согласно результатам экспертной оценки и анализа
источников, должен уметь работать в условиях многозадачности и быть всегда готовым к
принятию самостоятельного решения во время выполнения поставленных задач (Козлов
и др., 2020). Отсутствие отрицательных особенностей поведения (агрессии, вспыльчивости
и т.д.) позволяет оператору сохранять спокойствие и выполнять операции в сложных и
неопределённых ситуациях (𝜇=1.81).

Таким образом, выявленные профессиональные качества оператора управления БпЛА
самолётного типа ближнего действия и малой дальности при помощи «Листа О.Липмана»
позволят оптимизировать предварительный психологический отбор специалистов, облада-
ющих заданными ПВК, что будет способствовать повышению успешности их обучения.
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