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Актуальность: Бизнес-аналитика играет важную роль в улучшении организацион-
ной эффективности и продвижении корпоративных инноваций [4], а также демонстрирует
свою универсальную ценность во многих областях, например, для прогнозирования пове-
дения потребителей, прогнозирования вероятности возникновения заболеваний, анализа
социальных сетей, более эффективного управления транспортными сетями и т. д.

Цель: данное исследование направлено на выявление характера эволюции и особен-
ностей методологического пути реконструкции бизнес-аналитики в контексте цифровой
трансформации при учёте страновых особенностей (Китая и России).

Методология: Сравнительный анализ, контент-анализ, метод кейс-анализ и т.д.
Первичные результаты исследования говорят о следующем:
За последние годы глобальные инвестиции в цифровую трансформацию превысили 2,1

триллиона долларов, а совокупный темп роста(CAGR), как ожидается, достигнет 15,4% в
течение следующих пяти лет [6].

В этом контексте цифровая трансформация преобразует экосистему корпоративных
инноваций и повышает технический уровень бизнес-аналитики. Например, AutoML(подходы,
автоматизирующих процесс машинного обучения.)значительно повысил эффективность
работы и применение методов бизнес-аналитиками[3; 5, 122], в то время как искусствен-
ный интеллект и машинное обучение также быстро развили бизнес-аналитику и изменили
правила игры в бизнес-среде [2].

Существующие исследования, как правило, сосредоточены на технической реализации
бизнес-аналитики, чтобы доказать её важность, и не содержат исследований по методоло-
гии бизнес-аналитики. Кроме того, с постоянными изменениями в технологиях и рыночной
среде концепция и границы бизнес-аналитики постепенно размываются и не имеют еди-
ного определения. Это явление повлияло на практиков [8]. Эта неопределённость также
повлияет на академические исследования и может привести к тому, что университеты бу-
дут разрабатывать вводящие в заблуждение или непоследовательные курсы. Таким обра-
зом, существует значительный пробел в исследованиях эволюционной мотивации и границ
бизнес-аналитики.

Тенденция интеграции Business intelligence (BI) в бизнес-аналитику появилась в тре-
тьей версии Свода знаний по бизнес-анализу BABOK v3 Международного института биз-
нес-анализа IIBA в 2015 году [1]., ведущей организации по профессиональным стандартам
бизнес-аналитиков. Эта модель не пересматривалась в течение десяти лет: хотя профес-
сиональные стандарты IIBA отстают от текущей деловой среды, многие страны взяли
на себя инициативу по внесению улучшений для адаптации к местным условиям . так,
можно привести примеры: национального стандарта Китайской Народной Республики по
профессии «Бизнес-аналитик [9][U+3001]национальный стандарт Российской Федерации
по профессии «Бизнес-аналитик» [10]. Выявлены инициативы разработки моделей бизнес-
аналитики, адаптированных для условий цифровой экономики [7].
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В заключении тезисов стоит отметить, что по итогам изучения двусторонних эффек-
тов итерации технологий и региональной адаптации, можно наметить концептуальную
структуру возможностей бизнес-аналитики с дифференцированными характеристиками
для инновационных предприятий, тем самым эффективно восполняя разрыв в практике,
вызванный размытыми границами дисциплин.
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