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Образовательные учреждения отечественной пенитенциарной системы занимаются фор-
мированием профессионального сотрудника и соответственно личности курсанта способ-
ного в дальнейшем служить в специализированном социуме. В связи с этим учредитель
определяет содержание образовательной программы и перечень изучаемых дисциплин
(модулей) курсантами для формирования компетенций по работе с людьми. Для этого
курсанты изучают, например, дисциплину социология. В частности, например, изучение
теории Э. Дюркгейма при подготовке будущих сотрудников оперативно-розыскной дея-
тельности в УИС позволит научиться понимать социальные факты как основу для анализа
моральных фактов в механизме формирования и функционирования моральных норм в
обществе. Для сотрудников оперативных отделов в УИС важно опираться в своей деятель-
ности на духовные факты и социальную сплоченность, чтобы четко и слаженно работал
коллектив в общем взаимодействии со всеми подразделениями исправительного учрежде-
ния и на основе этого обеспечивалась корректная работа всего учреждения во избежа-
ние чрезвычайных ситуаций и чрезвычайных обстоятельств. По Дюркгейму чем выше
и сильнее степень социальной сплоченности, тем прогрессивнее и современнее общество.
Данная концепция очень созвучна с позициями, продвигаемыми в отечественной пенитен-
циарной системе. Другим направлением является формирование компетенции по приме-
нению сотрудником в своей будущей профессиональной деятельности анализа морфоло-
гических и социальных фактов для эффективного выстраивания особенностей и частоты
взаимодействия с должностными лицами и иных привлекаемых лиц для помощи в прове-
дении оперативно-розыскных мероприятий на основании статьи 17 Федерального закона
от 12.08.1995 № 144-ФЗ laquo;Об оперативно-розыскной деятельностиraquo;. Также изуче-
ние курсантами других социогуманитарных дисциплин направлено на понимание и анализ
социальных процессов и самой структуры общества для оказания в будущем эффективной
помощи спецконтенгенту социализироваться при выходе из мест лишения свободы. Таким
образом, для сотрудников оперативных отделов и подразделений в УИС важно изучать
поведение человека и его взаимодействие в социуме с целью выявления, предупреждения,
пресечения и раскрытия преступлений, а также выявление и установление лиц, которые их
подготавливают, совершают или уже совершили, а также в самом исправительном учре-
ждении наблюдать и анализировать поведение подозреваемых, обвиняемых и осужденных
с целью недопущения чрезвычайных обстоятельств или какого-либо потенциального пре-
ступления. Следовательно, образовательные учреждения отечественной пенитенциарной
системы занимаются не только формированием человеческого капитала молодого поко-
ления сотрудников УИС, но и формированием личностей, которые будут в дальнейшем
участвовать в исправлении личности осужденного.
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