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Высшая школа является одним из ключевых социальных институтов, играющих важ-
ную роль в формировании кадрового и научного потенциала страны. Она не только гото-
вит квалифицированных специалистов, но и способствует развитию гражданского обще-
ства и созданию инноваций. Согласно определению ЮНЕСКО, высшая школа включает
любые учебные заведения, готовящие специалистов на базе полного среднего образования,
независимо от объёма и уровня предоставляемых знаний. В некоторых странах к высшей
школе относятся не только университеты, но и учреждения, аналогичные советским тех-
никумам и средним специальным учебным заведениям. [9]

В России высшая школа – это синоним высшего учебного заведения, действующего
на основе законодательства об образовании и реализующего программы высшего обра-
зования.[2] Её задача – подготовка высококвалифицированных специалистов, проведение
научных исследований и развитие интеллектуального потенциала общества.

Высшая школа играет ключевую роль в формировании профессионального и интел-
лектуального потенциала общества. В условиях глобализации и социального прогресса
она становится основным фактором экономического развития, социальной мобильности и
культурного обогащения. В эпоху динамичных изменений высшее образование выступает
инструментом адаптации населения к новым экономическим и технологическим требо-
ваниям. Сегодня, когда наука и технологии являются основой государственности, роль
преподавателей высшей школы в воспитании интеллектуальной элиты становится особен-
но важной. [6]

С реформированием высшей школы меняется и роль преподавателей вузов. Преподава-
тель, являясь ключевой фигурой в системе образования, оказывает значительное влияние
на общество. Сегодня его функции не ограничиваются передачей знаний – он также со-
здает интеллектуальный капитал страны. [11]

По мнению Е.Н. Копытовой, функции преподавателя можно разделить на два бло-
ка. Первый включает традиционные функции: образовательно-технологическую, воспи-
тательно-гуманистическую, научно-исследовательскую и коммуникативно-организацион-
ную. Второй блок формируется под влиянием цифровой среды и включает креативно-раз-
вивающую, конструктивно-проектировочную и инновационно-предпринимательскую функ-
ции [5].

Образовательно-технологическая функция отвечает за передачу знаний и организа-
цию учебного процесса, включая разработку программ, подготовку технических средств
и внедрение инноваций [12] Воспитательно-гуманистическая функция направлена на фор-
мирование у студентов общечеловеческих ценностей, что закреплено законодательно. [1].
Научно-исследовательская функция предполагает участие преподавателя в научной дея-
тельности, включая конференции и исследования [10]. Коммуникативно-организационная
функция связана с созданием комфортной среды для общения как среди студентов, так
и между коллегами [3]. Креативно-развивающая функция способствует развитию творче-
ского потенциала студентов и их самостоятельности [7]. Конструктивно-проектировочная
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функция, появившаяся с развитием информационных технологий, связана с модерниза-
цией учебного процесса [4]. Инновационно-предпринимательская функция предполагает
участие преподавателя в инновационной деятельности в качестве консультанта, руково-
дителя или исследователя [8].

Таким образом, современный преподаватель выполняет несколько социальных ролей
[13]:

1. Передача знаний – преподаватель не только является экспертом в своей области, но
и умеет эффективно передавать знания.

2. Формирование навыков – он помогает студентам развивать базовые компетенции и
применять знания на практике.

3. Мотивация и воспитание – преподаватель создает условия для личностного роста
студентов и прививает им общечеловеческие ценности.

Сегодня преподаватели сталкиваются с новыми вызовами, требующими расширения
и модернизации их традиционных ролей. Им необходимо осваивать новые компетенции,
следить за инновациями в науке и технологиях обучения. В условиях быстро меняющегося
мира преподаватель становится не только носителем знаний, но и проводником, помогаю-
щим студентам адаптироваться к новым реалиям. Он отражает изменения образователь-
ной системы и отвечает на вызовы времени, оставаясь ключевой фигурой в формировании
будущего поколения.
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