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Репрезентация образов мужчин и женщин в медиа является актуальной темой совре-
менных исследований. В современной науке активно исследуется гендерный вопрос, в т.ч.
аспекты маскулинности и феминности (мужественности и женственности). Исследовате-
ли [1] отмечают смешивание концептов феминности и маскулинности, что отражает со-
циальные трансформации. женщины обретают стереотипно мужские черты, мужчины —
стереотипно женские. По мнению 25% жителей России, образование, культура, воспита-
ние, медицина, социальная защита, мода и красота, торговля и кулинария отнесены к
сферам деятельности, в которых следует руководить именно женщинам. Наше исследо-
вание посвящено проблеме репрезентации гендерных ролей при конструировании образа
медиаменеджера на страницах Forbes.

Наше исследование актуально, потому что Forbes — одно из ведущих русскоязычных
исследований сегодня. Гендерный вопрос — одна из ведущих повесток. В социальных сетях
тема феминности и маскулинности популярна. Между комментаторами происходят споры
о том, каким должен быть мужчина и какой должна быть женщина. Именно поэтому в
рамках нашего исследования мы рассмотрим, насколько приписываемые полам качества
играют роль в образе видных медиаменеджеров.

Цель исследования — выявить, отражаются ли черты, приписываемые маскулинности
и феминности в образе медиаменеджеров в Forbes.

Мы изучили 13 статей с сайта Forbes с ключевым словом «медиаменеджер» за 2022-
2024 гг. Эти публикации мы отсматривали на предмет упоминания черт феминности и
маскулинности. В 76% статей нет никаких отсылок к чертам феминности и маскулинности.
В оставшихся статьях есть упоминания этих черт в прошлом героя статьи: в его детстве
или юности.

Так, в рубрике бывшего менеджера Полины Козловской «Дневник предприниматель-
ницы» в статье «Как из булочной получилась диджитал-компания» говорится о том, что
когда автор была медиаменеджером, они с коллегами «были очень молодые и дерзкие».
Концепту феминности, как правило, приписываются такие качества, как нежность и мяг-
кость. Дерзость и смелость считаются маскулинными чертами. Таким образом, в образе
медиаменеджера в этой статье нет мотивов женственности.

В статье «Как участница списка Forbes «30 до 30» закрыла медиастартап, чтобы разо-
браться в себе, — и заработала на астрологии», приводится комментарий бывшего медиа-
менеджера Оушен Плезант о периоде своей работы в медибизнесе: «Когда мои сверстницы
выбирали платья на школьный выпускной, я занималась масштабированием бизнеса». Ин-
терес к платьям — репрезентация именно женских качеств. Мы делаем вывод, что того,
чтобы быть медиаменеджером, Плезант отказывалась от подобных стереотипно фемин-
ных занятий. После закрытия своего стартапа, Оушен завела в социальных сетях стра-
ницу, посвященную астрологии и начала развивать ее как бизнес. Увлечение астрологией
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считается чертой женственности. В статье «Школа не учит свободе выбора: как в обра-
зовании работают гендерные стереотипы» отражена история медиаменеджера Надежды
Папудогло: в детстве при ее поступлении в физмат-класс «руководитель вертикали сказал,
что больше двух девиц он в классе не потерпит». В студенчестве профессор сказал ей, что
«на историческом факультете женщины не могут учиться и работать», потому что их мозг
«слишком плоск». Таким образом, образ медиаменеджера не подвержен конструированию
с точки зрения пола.
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