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В настоящее время персонификация в социальном и политическом пространстве яв-
ляется центральной концепцияей при обсуждении политических новостей. Политические
лидеры находятся в центре властных отношений, и эти отношения, как и другие виды со-
циального взаимодействия, неизбежно сопровождаются различными оценками и взгляда-
ми. Эти оценки и взгляды формируют в сознании людей субъективные образы обществен-
ных связей. Лидеры не только осуществляют власть, но и обновляют её формы, соотнося
их как минимум с языком, понятным обеим сторонам, и формами культурного общения.
В этом контексте современные аспекты лидерства связаны с пониманием информации и
коммуникацией как теорией.

Под персонификацией стоит подразумевать смещение акцента с институциональных
структур на индивидуальных политических лидеров, что меняет восприятие политиче-
ского лидерства и влияет на динамику политических процессов. Нельзя обойти сторо-
ной теорию М. Вебера, который выделял три идеальных типа власти: индивидуализиро-
ванную (персональную), институционализированную и персонифицированную (заключает
власть институтов в конкретных лидерах). Так, например, процессе работы СМИ созда-
ют и транслируют общественно важные идеи, но из-за особенностей психологии аудитория
склонна упрощать восприятие информации и связывать политические новости с конкрет-
ными политическими деятелями.

В медиаконтенте можно выделить две ключевые формы персонификации. Первая, из-
вестная как индивидуализация, характеризуется усиленным вниманием к политическим
лидерам или политикам в целом. При индивидуализации отдельные политики занимают
центральное место в освещении событий в СМИ, в то время как партии и государствен-
ные учреждения отходят на второй план. Политический процесс концентрируется вокруг
кандидата, а не вокруг политической партии.

Второй подход является менее “телесно-ориентированным” и заключается в том, что
акцент смещается с политических новостей на более личные аспекты жизни политиков. Их
начинают изображать не только как представителей власти, но и как любящих родителей
или ценителей музыки, то есть как частных лиц. Эта тенденция уже давно привлекает
внимание учёных. Например, Р. Сеннетт в книге «Падение публичного человека», опубли-
кованной в 1974 году, утверждает, что технологии разрушили границы между публичным
и частным пространством.

Возрастание роли лидеров как ключевых фигур, вокруг которых строится коммуника-
ция и взаимодействие с обществом, может быть обусловлено несколькими факторами:

1. Рост значимости личности лидера в глазах общественности.
2. Изменение медиасреды.
3. Потребность в простых и понятных образах.
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Персонификация влияет на феномен политического лидерства, изменяя его воспри-
ятие и роль в обществе. Лидеры становятся не только представителями определённых
политических партий или движений, но и самостоятельными фигурами, способными фор-
мировать общественное мнение и влиять на политические процессы.

Однако персонификация также может иметь негативные последствия. Смещение ак-
цента на личность лидера может привести к снижению значимости институциональных
структур и демократических процедур. Кроме того, персонификация может способство-
вать формированию культа личности и снижению критичности общества по отношению
к действиям лидеров.

Таким образом, персонификация является характерной чертой современного политиче-
ского лидерства и признаком его нормального и эффективного функционирования. Суть
этой тенденции заключается в том, что политический продукт лидера воспринимается как
необходимое решение общественных проблем, а его образ, политика и власть — как об-
щее благо. Проблемная часть изучения персонификации лидерства связана с выявлением
и оценкои альтернативных моделеи требовании системы и ожидании общественного мне-
ния, где подлинныи лидер всегда находится в центре событии,несет ответственность за их
последствия. И у него, условно, есть все, включая власть, образ, имидж, что может, при
скрываемом отсутствии воли, препятствовать проведению эффективнои политики. При
наличии воли и открытости власти – обеспечивать ее социальныи успех.
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